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HOJA DE VIDA DEL INDICADOR
Proceso Gestion de Proyeccion Social Universitaria Codigo del indicador IND-028

Nombre del indicador

Eficacia de Eventos Programados PSU

Objetivo del indicador

Proyeccion Social Universitaria

El Indicador nos permite medir el grado de cumplimiento de los Eventos Realizados Vs la Cantidad de los Eventos Programados en

Definiciones,
observaciones y
supuestos

El indicador se reportara trimestre vencido (acumulado) en los primeros 5 dias habiles de su vencimiento.
Los datos recolectados reflejaran la cifra acumulada de los Eventos realizados.
Teniendo en cuenta que se busca medir el Cumplimiento por vigencia, el reporte de los tres primeros trimestres, serd acumulado y de
caracter indicativo para el seguimiento, solo en el cuarto trimestre se reflejar4 el acumulado total para la vigencia y este se comparara

con el numero de eventos programdos en el afio.

Fecha de creacion

15/08/2018

Fecha de actualizacion

14/02/2020

Descripcion de las Variables

Fuentes de informacion (documentos, registros, informes, etc. )

Cantidad de Eventos Realizados en ProyecciénSocial Universitaria

Informes, Registros del Proceso y Correos Electronicos de Gestion de

Actividades

Cantidad de Eventos Programados en Proyeccion Social Universitaria

Informes, Registros del Proceso y Correos Electronicos de Gestion de

Actividades

Férmula de célculo

Cantidad de Eventos Realizados en
PSU

Cantidad de Eventos Programados en
PSU

100%

Unidad de medida

%

Tendencia del indicador

Creciente

Decreciente

Estatico

X

META

100%

Como medir

de cumplimiento ejecutado.

Rangos de evaluacion del indicador

Bueno = 100%

Regular <100% ; =70%

Se calcula tomando el nimero de eventos realizados y se divide sobre el nimero de eventos programados. Obteniendo asi el porcentaje

FRECUENCIA RESPONSABLES
T°m"i‘ d_e datos y Trimestral Toma de datos Lider del Proceso y/o Profesional Asignado del Equipo de Trabajo
seguimiento
Analisis de datos Trimestral Analisis de datos Coordinacion PSU
Eficacia: X Toma de decisiones Director IDEXUD
Clasificacion del .
A Eficiencia: Oficializacion de Lider del Proceso
Efectividad: modificaciones
CONTROL DE CAMBIOS
Version Fecha Descripcién
1 15/08/2019 Emision Inicial
2 14/02/2020 Ajuste de Frecuencia
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